
EWIDENCJA STOWARZYSZEŃ ZWYKŁYCHStarostwo Powiatowe w Kępnie

ul. Kościuszki 5

63-600 Kępno

Data: 2024-07-23

godz. 12:16:57

Parametry zestawienia: 
  Wybrany rejestr stowarzyszeń równe: Stowarzyszenia zwykłe (nie posiadające osobowości prawnej)
  Pokaż stowarzyszenia wykreślone z rejestru równe: nie

Numer

kolejny

w

ewidencji

Nazwa

stowarzyszenia

zwykłego

Daty wpisów

do ewidencji 1)

1 Cel/cele

   działania

   stowarzyszenia

   zwykłego 2)

 

2 Teren działania

   stowarzyszenia

   zwykłego 3)

 

3 Środki działania

   stowarzyszenia

   zwykłego 4)

Adres siedziby

stowarzyszenia

zwykłego

Reprezentacja

stowarzyszenia

zwykłego 5)

Organ kontroli

wewnętrznej

stowarzyszenia

zwykłego 6)

Regulamin

działalności

stowarzyszenia

zwykłego 7)

Status

organizacji

pożytku

publicznego 8)

Przekształcenie

lub rozwiązanie

stowarzyszenia

zwykłego 9)

Likwidator

stowarzyszenia

zwykłego 10)

Zastosowanie

wobec

stowarzyszenia

zwykłego

środków

nadzoru 11)

Uwagi 12)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

12 Stowarzyszenie

Ekologiczne

"Czyste

Środowisko"

data wpisu:

2016.04.27

późniejsze

zmiany:

2020.06.30

2020.07.20

2020.07.20

2022.07.04

 

1.1. Rozwijanie i

propagowanie inicjatyw i

działań mających na celu

dbałość o środowisko

naturalne, oraz

zachowania walorów

przyrodniczych i

kulturowych Ziemi

Kępińskiej.

2. Propagowanie

szacunku dla prawa,

upowszechnianie postaw

proekologicznych, oraz

wspieranie organizacyjne

i rzeczowe oraz osób

fizycznych i jednostek

organizacyjnych, które

podejmują taką

działalność.

3. Wspieranie projektów

wnoszących postęp

techniczny i

intelektualny, który jest

wyznacznikiem

zasobności powiatu z

jednoczesnym

poszanowaniem

środowiska naturalnego i

indywidualnych praw 

mieszkańców powiatu

kępińskiego.

Osiny 57

63-600 Kępno

Zarząd:

Krzysztof Fiołka

funkcja: Prezes

 

Andrzej Gabryś

funkcja: Członek

Zarządu

 

Marcin Slęk

funkcja: Członek

Zarządu

 

Jolanta Rachlak

funkcja: Skarbnik

 

Andrzej

Rozwadowski

funkcja: Członek

Zarządu

 

Marcin Jański

funkcja:

Sekretarz

 

 

Sposób

reprezentowania: 

Reprezentowanie

Stowarzyszenia

na zewnątrz i

działanie w jego

imieniu przez

Stowarzyszenie

zwykłe nie

posiada organu

kontroli

wewnętrznej

 

 

Ostatnia zmiana

regulaminu:

Data uchwalenia:

2022.06.24

Nr dok.: Uchwała

Nr 2/2022

 

Zmiana

regulaminu:

Data uchwalenia:

2019.05.22

Nr dok.: Uchwała

nr 2/05/2019

 

Zmiana

regulaminu:

Data uchwalenia:

2018.05.14

Nr dok.: Uchwała

4/04/2018

 

Aktualny

regulamin:

Data uchwalenia:

2016.04.14

Nr dok.: Uchwała

Nr 1/04/2016

 

 

NIE    numer teczki:

OR.512.12

2. Powiat Kępiński
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Prezesa lub przez

osobę lub osoby

wyznaczone przez

niego.
3. Stowarzyszenie

realizuje swoje cele

poprzez:

1. Wszechstronne

propagowanie metod i

technik stosowanych w

zakresie działalności na

rzecz ochrony środowiska

dla zachowania

naturalnych walorów

przyrodniczych,

krajobrazowych i

kulturowych.

2. Monitorowanie i

opiniowanie

przedsięwzięć

inwestycyjnych i

rozwiązań technicznych

mogących znacząco

oddziaływać na

środowisko na terenie

powiatu kępińskiego,

3. Współpracę i

wzajemną pomoc

członków

Stowarzyszenia,

4. Współpracę z osobami

i instytucjami w zakresie

zbierania informacji i

wymiany doświadczeń w

zakresie ochrony zdrowia

i szeroko pojetej ekologii,

5. Współpracę z

instytucjami

dysponującymi wiedzą

fachową  i

możliwościami

technicznymi

przeprowadzania badań i

analiz , oraz sporządzania

raportów z badanego

obszaru celem

przedstawienia organom

decyzyjnym,

6. Analizę mających

powstać przedsięwzięć

pod kątem wnoszonej na

teren powiatu wiedzy i

technologii

ukierunkowanej na

rozwój intelektualny

Arisco Sp. z o.o (c) - RESTO strona 2 z 35



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

gminy oraz ochronę

środowiska i wspieranie

watościowych projektów,

7. Prtowadzenie

działalnośći integrującej

członków stowarzyszenia

poprzez aktywność

kulturową, rekreacyjną,

towarzyską i edukacyjną.

8. Inne działania

sprzyjające rozwojowi

regulaminowych celów

stowarzyszenia.
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13 Stowarzyszenie

Kobieta w biznesie

data wpisu:

2016.10.05

późniejsze

zmiany:

2020.05.25

2020.05.26

2021.12.28

 

1.Celem stowarzyszenia

jest działalność kobiet, a

w szczególności:

- działalność na rzecz

integracji i reintegracji

zawodowej i społecznej

kobiet zagrożonych

wykluczeniem

społecznym,

- działalność na rzecz

kobiet

niepełnosprawnych,

- promocja zatrudnienia i

aktywizacja zawodowa

kobiet pozostających bez

pracy i zagrożonych

zwolnieniem z pracy, 

- działalność na rzecz

równych praw kobiet i

mężczyzn,

- działalność na rzecz

kobiet w wieku

emerytalnym,

- działalność

wspomagająca rozwój

gospodarczy , w tym

rozwój przedsiębiorczości

wśród kobiet,

- działalność

wspomagająca rozwój

techniki, wynalazczości i

innowacyjności oraz

rozpowszechnianie i

wdrażanie wśród kobiet

nowych rozwiązań

technicznych w praktyce

gospodarczej,

- działalność

wspomagająca rozwój

wspólnot i społeczności

lokalnych,

- działalność na rzecz

integracji europejskiej

oraz rozwijania

kontaktów i współpracy

między społecznościami,

- działalność na rzecz

rodziny, macierzyństwa,

rodzicielstwa,

upowszechniania i

ochrony praw dziecka,

- działalność na rzecz

organizacji

ul. Rynek 2 lok.

5B

Kępno

63-600 Kępno

Zarząd:

Iwona Krymarys

funkcja: Prezes

 

 

Sposób

reprezentowania: 

Do składania

oświadczeń w oli

w imieniu

Stowarzyszeia, w

tym sprawach

majątkowych

uprawniony jest

Prezes

Stowarzyszenia w

ramach czynności

zwykłego zarząu.

W przypadku

czynności

przekraczających

zwykły zarząd 

wymagana jest

uprzednia zgoda

wszystkich

członków

Stowarzyszenia

oraz udzielania

przez nich

pełnomocnictwa

do dokonania

tych czynności.

Stowarzyszenie

zwykłe nie

posiada organu

kontroli

wewnętrznej

 

 

Ostatnia zmiana

regulaminu:

Data uchwalenia:

2021.12.26

Nr dok.: Uchwała

nr 1/12/2021

 

Zmiana

regulaminu:

Data uchwalenia:

2017.08.30

Nr dok.: Uchwała

6/2017

 

Wersja

historyczna

regulaminu:

Data uchwalenia:

2016.09.29

Nr dok.: Uchwała

Nr 2

 

 

NIE    numer teczki:

OR.512.13
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pozarządowych,

- ochrona i promocja

zdrowia,

- nauka, edukacja,

oświata i wychowanie,

- działalność na rzecz

kultury, sztuki, ochrony

dóbr kultury i

dziedzictwa narodowego, 

- wspieranie i

upowszechnianie kultury

fizycznej,

- ekologia i ochrona

zwierząt oraz ochrona

dziedzictwa

przyrodniczego, 

- turystyka i

krajoznastwo,

- przeciwdziałanie

uzależinieniom i

patologiom społecznym.

2. Rzeczpospolita Polska

3. Stowarzyszenie

realizuje swoje cele

poprzez

a) organizowanie

konferencji, seminariów,

szkoleń i wykładów, 

b) udział w

konferencjach,

seminariach, szkoleniach

i wykładach,

c) organizowanie imprez

kulturalnych,

d) wydawanie książek,

czasopism, broszur

związanych z celami

Stowarzyszenia,

e) współdziałanie z

innymi instytucjami i

organizacjami,

f) doradztwa i pomocy

organizacyjnej lub

rzeczowej na rzecz

członków oraz innych

podmiotów

współpracujących  w

realizacji celów

regulaminowych,

g) organizowani,

prowadzenie i
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propagowanie

różnorodnych form

działalności edukacyjnej,

h) działania na rzecz

rozwoju zasobów

ludzkich sektora

pozarządowego,

przedsiębiorstw i

administracji publicznej,

i) angażowanie

obywateli, dając im

mozliwość aktywnego

działania oraz łaczenia

aktywności ze

zdobywaniem wiedzy,

j) rozwój

przedsiębiorczości

społecznej,

k) animowanie działań

samopomocowych,

l) rozwój kompetencji

zarządzania zasobami w

organizacjach,

m) organizacja

warsztatów związanych z

"ginącymi zawodami",

n) praktyczne

przygotowanie do

przedsiębiorczości. 

o) rozwijanie edukacji

obywatelskiej i

społecznych poprzez

podnoszenie  poziomu

wiedzy , kompetencji i

kwalifikacji zawodowych

społeczweństwa.
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14 Stowarzyszenie na

rzecz wspierania

rolnictwa "Polskie

Rolnictwo"

data wpisu:

2017.02.02

późniejsze

zmiany:

2020.07.20

2022.03.18

2023.02.20

 

1.1. Ochrona branz

producenckich,

2. Wspieranie rolników i

hodowców zwierzat

gospodarskich,

3. Organizowanie

społecznego ruchu walki

z bezrobociem,

4. Działanie na rzecz

przeciwdziałaniu

bezrobociu na terenie

Gmny Kępno,

5. Podnoszenie wiedzy

oraz społecznej

świadomości o

rolnictwie, produkcji

rolnej i jego znaczeniu,

6. Pomoc rolnikom w

rozwijaniu inwestycji

gospodarczych i

przedsięwzięć na

obszarach wiejskich oraz

w przeciwdziałaniu

osobom i organizacjom

rzadowym i

pozarządowym

blokującym rozwój

inwestycji na obszarach

wiejskich.

Krążkowy 11

63-600 Kępno

Stowarzyszenie

zwykłe jest

reprezentowane

przez

przedstawiciela :

Katarzyna

Rogowska

Sposób

reprezentowania: 

Stowarzyszenie

jest

reprezentowane

przez

Przedstawiciela

wybieranego

przez Zebranie

Członków.

Do jego zakresu

należy:

reprezentowanie

na zewnątrz i

działanie w jego

imieniu,

zarządzanie

majatkiem

stowarzyszenia,

zwoływanie

Zebrania

Członków.

Stowarzyszenie

zwykłe nie

posiada organu

kontroli

wewnętrznej.

 

 

Aktualny

regulamin:

Data uchwalenia:

2017.01.31

Nr dok.: 2/2017

 

 

NIE    numer teczki:

OR.512.14

 

Odwołanie członka i

powołanien nowego

członka: 15.03.2022

r. odwołano z

członkostwa

stowarzyszenia Pana

Dawida Śniatałę.

Uchwała numer

1/2022 powołuje

nowego członka

stowarzyszenia

Weronikę Jaworską;

2. Gmina Kępno

3. 1. Podejmowanie

działań społecznych i

charytatywnych dla

realizacji celów

Stowarzyszenia, 

2. Monitorowanie i

opiniowanie

przedsięwzięć mogących

negatywnie oddziaływać

na branże rolnicza i

środowisko,

3. Reprezentowanie

swoich członków wobec:

pracodawców, władz i

organó administracji

państwowej  oraz

organizacji i instytucji

społecznych.

4. Udzielanie pomocy

prawnej i zawodowej

swoim członkom.
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5. Organizowanie i

kierowanie akcjami

protestacyjnymi,

6. Inicjowanie

samopomocy członków

stowarzyszenia,

7. Rozwijanie i

popieranie wszelkich

inicjatyw i działań

zmierzających do

przeciwdziałania

bezrobociu na zasadzie

współdziałania z

organami administracji

państwowej i

samorządowej,

8. Podejmowanie

współpracy z urzędami ,

instytucjami i

organizacjami w celu

najbardziej efektywnego

wykorzystania potencjału

powiatu,

10. Wzajemna pomoc

członków stowarzyszenia,

11. Działalność medialną,

12.Występowanie z

wnioskami i postulatami.

13. Współpracę z

krajowymi organizacjami

i instytucjami w zakresie

realizacji celów

Stowarzyszenia.
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16 "CARPE DIEM" data wpisu:

2017.08.08

późniejsze

zmiany:

2022.12.01

2022.12.01

2022.12.01

2023.10.27

 

1.1. Upowszechnianie

kultury fizycznej i sportu,

2. Profilaktyka, ochrona i

promocja zdrowia oraz

propagowanie zachowań

prozdrowotnych,

3. Poprawa sprawności

fizycznej, kondycji i

zdrowia,

4. Podejmowanie i

rozwijanie społecznych

inicjatyw na rzecz ludzi

starszych,

5. Organizacja czasu

wolnego,

6. Promocja i organizacja

wolontariatu na rzecz

ludzi starszych.

ul. Akacjowa 16

lok. 1

Łęka Opatowska

63-645 Łęka

Opatowska

Zarząd:

Aleksandra

Jerczyńska

funkcja: Prezes

 

Wiesława

Bartosik funkcja:

Wiceprezes

 

Elżbieta Flaczyk

funkcja: Skarbnik

 

Marek Mega

funkcja: Członek

 

Aleksander

Kaźmierczak

funkcja:

Serketarz

 

 

Sposób

reprezentowania: 

Do składania

oświadczeń woli

w imieniu

Stowarzyszenia w

tym w sprawach

majątkowych,

uprawnionych

jest dwóch

członków

Zarządu

działających

łącznie, z

zastrzeżeniem, że

jedną z tych osób

musi być prezes

lub V-ce prezes.

Komisja

Rewizyjna

 

Przewodnicząca

Danuta Żłobińska

 

Zastępca

przewodnicząceg

o Mieczysława

Osada 

 

Członek Teresa

Łagódka 

 

 

Aktualny

regulamin:

Data uchwalenia:

2017.08.04

Nr dok.: 2/2017 

 

 

NIE    numer teczki:

OR.512.16

2. Rzeczpospolita Polska

3. Stowarzyszenie

realizuje swoje cele

poprzez:

1. Organizację

różnorakich zajęć

ruchowych

dostosowanych do

możliwości i sprawności

seniorów,

2. Umożliwienie i

zachęcenie seniorów do

uprawiania niektórych

dyscyplin sportowych,

3. Organizację

ogólnodostępnych imprez

sportowych i

sportowo-turystycznych,

4. Organizację wycieczek

krajoznawczo-turystyczn

ych, krajowych i

zagranicznych, jedno- i

wielodniowych oraz

rekreacyjno-integracyjnyc

h mających na celu

poprawkę kondycji

psychicznej seniorów,

5. Organizację cyklu

pogadanek na tematy:

zdrowego odżywiania,

aktywnego wypoczynku,

zdrowego stylu życia,

problemów
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psychologicznych

związanych ze starością i

innych rozwiązujących

problemy ludzi starszych,

6. Organizację wyjazdów

rehabilitacyjnych,

7. Organizacja

integracyjnych

wieczorków tanecznych,

8. Organizacja kół

zainteresowań.
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17 Stowarzyszenie

"Słoneczny

Mroczeń"

data wpisu:

2017.11.20

późniejsze

zmiany:

2020.12.03

2023.12.12

2024.03.18

 

1.1. Działalność na rzecz

rozwoju miejscowości

Mroczeń i Gminy

Baranów i ich

mieszkańców, wspieranie

i upowszechnianie

zrównoważonego rozwoju

Mroczenia, rozwoju

społeczeństwa

obywatelskiego, rozwoju

gospodarki opartej na

wiedzy, budowanie

partnerstwa i dialogu na

rzecz zrównoważonego

rozwoju wsi oraz

aktywizowanie

społeczności lokalnych w

tym przede wszystkim: a)

podejmowanie inicjatyw i

działań mających na celu

pobudzenie aktywności

społeczności lokalnych

oraz ich czynny udział w

przedsięwzięciach

inicjownych przez

Stowarzyszenie, b)

promocja miejscowości

działających w obszarze

działania stowarzyszenia, 

c) dążenie do trwałego i

zrównoważonego rozwoju

społeczno-gospodarczego

, f) współpraca z

władzami

samorządowymi i

organizacjami

pozarządowymi, g) 

rozwój ekologii,

turystyki, w tym

agroturystyki, h)

działalność w zakresie

nauki, edukacji, oświaty i

wychowania, i)

działalnośc w zakresie

upowszechniania kultury

fizycznej, sportu i

turystyki, 

j) działalność w zakresie

ochrony środowiska

ul. Pałacowa 18

Mroczeń

63-604 Baranów

Stowarzyszenie

zwykłe jest

reprezentowane

przez

przedstawiciela :

Andrzej Tyra

Sposób

reprezentowania: 

Stowarzyszenie

jest

reprezentowane

przed

przedstawiciela

wybieranego

przez Zebranie

Członków na 3

letnią kadencję.

Przedstawiciel

może być

odwołany przez

Zebranie

Członków. Do

zakresu działania

Przedstawiciela

należy:

reprezentowanie

stowarzyszenia na

zewnątrz,

zarządzanie

majątkiem

stowarzyszenia,

zwoływanie

zebrania

członków.

Stowarzyszenie

zwykłe nie

posiada organu

kontroli

wewnętrznej

 

 

Aktualny

regulamin:

Data uchwalenia:

2017.11.20

Nr dok.: Uchwała

o przyjęciu

Regulaminu

Stowarzyszenia

Zwykłego

 

 

NIE    numer teczki:

OR.512.17

2. Gmina Baranów

3. Stowarzyszenie
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realizuje swoje cele

poprzez:

1. Współpracę i wymianę

doświadczeń z

podmiotami sektorów:

społecznego,

gospodarczego i

publicznego,

działającymi w zakresie

objętym celami

Stowarzyszenia na

poziomie lokalnym

2. Prowadzenie

działalności

szkoleniowej,

wydawniczej, handlowej.

3. Przedsięwzięcia o

charakterze

informacyjnym,

szkoleniowym,

doradczym, kulturalnym i

promocyjnym.

4.Prowadzenie innych

działań przewidzianych w

strategii działania

Stowarzyszenia.

5. Podejmowanie działań

w kierunku wsparcia

osób niepełnosprawnych,

starszych i

dyskryminowanych grup

społecznych oraz

pozostałych mieszkańców

Gminy Baranów.

6. Prowadzenie działań w

kierunku pozyskiwania

środków finansowych na

realizację zadań

związanych z

działalnością

Stowarzyszenia.
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20 "Radosna Jesień"-

Stowarzyszenie

Emerytów

data wpisu:

2018.12.03

późniejsze

zmiany:

2020.08.26

2023.06.07

 

1.1.Przeciwdziałania

marginalizacji i

aktywizacja osób w

starszym wieku.

2.Podejmowanie różnych

społecznych inicjatyw na

rzecz ludzi starszych.

3. Pobudzanie

aktywności seniorów i

mobilizowanie ich do

czynnego udziału w

przedsięwzięciach

inicjowanych przez

Stowarzyszenie.

4. Działalność w zakresie

upowszechniania kultury,

turystyki w tym

agroturystyki i

aktywności fizycznej i

psychicznej seniorów.

5. Promowanie zdrowego

trybu życia i aktywnego

spędzania wolnego czasu.

ul. Kluczborska 7

Baranów

63-604 

Zarząd:

Halina

Szczepaniak

funkcja: Prezes

 

Halina Kosik

funkcja:

Wiceprezes

 

Łucja Wieloch

funkcja:

Sekretarz

 

Bożena Marczak

funkcja: Skarbik

 

Maria Szczypek

funkcja: Członek

 

 

Sposób

reprezentowania: 

Do składania

oświadczeń woli

w imieniu

Stowarzyszenia,

w tym w

sprawach

majątkowych

uprawnionych

jest dwóch

członków

Zarządu

działających

łącznie z

zastrzeżeniem, że

jedną z osób musi

być prezes lub

wiceprezes.

Komisja

Rewizyjna

 

Przewodniczący

Halina Domagała 

 

Członek Alicja

Feja 

 

Członek

Wojciech Kosik 

 

 

Ostatnia zmiana

regulaminu:

Data uchwalenia:

2023.05.30

Nr dok.: Uchwała

nr 5

 

Aktualny

regulamin:

Data uchwalenia:

2018.09.20

Nr dok.: Nr 2

 

 

NIE    numer teczki:

OR.512.20

2. Rzeczpospolita Polska

3. Stowarzyszenie

realizuje swoje cele

poprzez:

1. Współpracę z różnymi

placówkami

samorządowymi,edukacyj

nymi i kulturalnymi oraz

innymi organizacjami

pozarządowymi.

2.Organizację imprez

kulturalnych i

okolicznościowych

spotkań integracyjnych,

w tym wieczorków

tanecznych.

3. Organizowanie

warsztatów i pogadanek

na tematy: zdrowego

odżywiania, aktywnego

wypoczynku, zdrowego

stylu życia i róznych

problemów zdrowotnych

ludzi starszych.

4. Organizowanie

wycieczek

turystyczno-krajoznawcz

ych jedno i
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wielodniowych, (w tym

kilkudniowych wczasów)

mających na celu

poprawę kondycji

fizycznej i psychicznej

seniorów.

5. Podejmowanie działań

mających na celu

pozyskiwanie środków

finansowych na realizację

zadań związanych z

działalnością

Stowarzyszenia.

6. Organizację różnych

grup i kółek sportowych i

artystycznych dla osób

chcących rozwijac swoje

pasje i zainteresowania.

7. Stworzenie i

prowadzenie strony

internetowej.

8. Współpracę z

lokalnymi mediami i

prowzdenie działań

informacyjnych i

promujących realizację

celów  Stowarzyszenia.
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24               

                 

Jednostka

Strzelecka 2016

Kępno

data wpisu:

2019.10.08

późniejsze

zmiany:

2023.01.04

 

1.1. Misją jednostki jest:

1) działanie na rzecz

niepodległości

Rzeczypospolitej Polskiej

i jej umacniania,

podtrzymywanie tradycji

narodowych,

pielęgnowania polskości

oraz świadomości

narodowej, obywatelskiej

i kulturowej;

2) podtrzymywanie i

upowszechnianie tradycji

Związku Strzeleckiego od

roku 1910 do czasów

współczesnych;

3) kształtowanie w

społeczeństwie poczucia

patriotyzmu i wysokich

walorów moralnych;

4) pielęgnowanie miejsc

pamięci narodowej oraz

działania na rzecz

kombatantów i osób

represjonowanych;

5) upowszechnianie

kultury fizycznej i sportu

wśród dzieci, młodzieży

oraz dorosłych,

propagowanie

atrakcyjnych form

spędzania wolnego czasu,

zdrowego tryu życia i

aktywności fizycznej;

6) promocja, popieranie,

popularyzacja,

organizacja oraz

ułatwianie dostępu do

uprawiania strzelectwa

rekreacyjnego, sportu

strzeleckiego i

kolekcjonerstwa broni

palnej i innej, kusz,

amunicji lub militariów

oraz rekonstrukcji

historycznych;

7) poszerzanie wiedzy i

edukowanie w dziedzinie

strzelectwa

rekreacyjnego, sportu

strzeleckiego i

kolekcjonerstwa broni

palnej i innej, kusz,

ul. Piotra

Wawrzyniaka 16

Kepno

63-600 Kępno

Zarząd:

Sławomir Szych

funkcja: Prezes

 

Zbigniew

Radłowski

funkcja: Zastępca

prezesa

 

Sławomira

Piasecka funkcja:

Skarbnik

 

Sebastian

Piasecki funkcja:

Członek

 

Wiktoria Nawrot

funkcja: Członek

 

 

Sposób

reprezentowania: 

Do

reprezentowania

Jednostki

Strzeleckiej,

zawierania

umów,udzielania

pełnomocnictw i

składania innych

oświadczeń woli

w szczególności

w sprawach

majątkowych jest

upoważniony

Prezes zarządu,

działający łacznie

z przynajmniej

jednym innym

członkiem

zarządu.

Komisja

rewizyjna

 

Przewodniczący

Karol Kuchciak 

 

Zastępca

przewodnicząceg

o Mateusz

Stempniak 

 

Sekretarz

Krzysztof

Owczarek 

 

 

Ostatnia zmiana

regulaminu:

Data uchwalenia:

2022.11.19

Nr dok.: Uchwała

nr 1/2022 

 

Aktualny

regulamin:

Data uchwalenia:

2019.09.06

Nr dok.:  nr 2

 

 

NIE    numer teczki:

OR.512.24
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amunicji lub

militariów,rekonstrukcji

historycznych oraz

ratownictwa medycznego

i pierwszej pomocy oraz

prawa związanego z tymi

zagadnieniami.

 

2. Rzeczpospolita Polska

3. 1. Jednostka realizuje

swoje cele poprzez:

1) zrzeszanie swoich

członków i prowadzenie

wśród nich całorocznej

działalności

oświatowo-wychowawcze

j oraz organizowanie

wypoczynku, posługując

się charakterystyczną

metodą pracy strzeleckiej

w formach wyjazdowych

i w miejscu

zamieszkania;

2) kształtowanie więzi

międzypokoleniowych,sz

czególnie poprzez

działania na rzecz

kombatantów;

3) udział w obchodach i

uroczystościach

narodowych,

państwowych i

lokalnych;

4) upowszechnianie

zasady wolności i praw

człowieka oraz swobód

obywatelskich;

5) przyczynianie się do

budowania społeczeństwa

obywatelskiego i rozwoju

demokracji;

6) wspomaganie rozwoju

wspólnot i społeczności

lokalnych;

7) kształtowanie postaw

patriotycznych poprzez

upowszechnianie tradycji

narodowych, rozwój

świadomości

patriotycznej,

obywatelskiej i
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kulturowej;

8) upowszechnianie

kultury, tradycji i

dorobku Rzeczypospolitej

Polskiej za granicą;

9) prowadzenie działań w

zakresie kultury, sztuki i

ochrony dziedzictwa

narodowego;

10) organizowanie

przedsięwzięć

związanych z

działalnością w zakresie

kultury fizycznej, sportu

oraz higieny i oświaty

zdrowotnej;

11) prowadzenie

działalności wydawniczej

i informacyjnej

12) organizowanie i

przeprowadzanie

zawodów sportowych i

obronnych;

13) reprezentowanie

sportów obronnych

wewnątrz i na zewnątrz

kraju;

14) organizacje i udział w

wykładach, pokazach,

wystawach, ćwiczeniach,

kursach i obozach

szkoleniowych;

15) realizowanie zadań w

zakresie pomocy

społecznej, w tym

poprzez prowadzenie

działalności

charytatywnej;

16) prowadzenie działań

na rzecz integracji i

reintegracji społecznej

oraz resocjalizacji;

17) udzielanie pomocy

ofiarom katastrof i klęsk

żywiołowych

18) upowszechnienie idei

wolontariatu

19) prowadzenie

działalności edukacyjnej

wśród osób dorosłych;

20) prowadzenie

wykładów, ćwiczeń,

kursów i obozów oraz
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szkolenia proobronnego

21) działanie na rzecz

współpracy z Polonią i

Polakami poza granicami

kraju;

22) współpracę z

organami władz

państwowych,

administracji rządoweji

samorządu terytorialnego,

placówkami oświaty i

wychowania, w zakresie

realizacji programu

wychowania ogólnego i

obywatelskiego;

23) współdziałanie z

władzami państwowymi i

samorządowymi oraz

instytucjami powołanymi

do działania w zakresie

obronności państwa;

24) prowadzenie

działalności

naukowo-badawczej;

25) krzewienie

zamiłowania

krajoznawczego oraz

umiejętności

turystycznych;

26) organizowanie zajęć

w formach wyjazdowych

i w miejscu

zamieszkania;

27) .......
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25 Nasz Rychtal

Bogatą Krainą

data wpisu:

2019.10.17

późniejsze

zmiany:

2023.02.03

 

1.1. Cele Stowarzyszenia

to:

a) pomoc społeczna,

b) integracja środowiska

lokalnego,

c) działalność

charytatywna,

d) działalnośc na rzecz

dzieci i młodzieży oraz

seniorów,

e) ochrona i promocja

zdrowia,

f) nauka, edukacja,

oświata i wychowanie,

g) kultura, sztuka,

ochrona dóbr kultury i

tradycji,

h) upowszechnianie

kultury fizycznej i sportu,

i) ekologia i ochrona

zwierząt oraz ochrona

dziedzictwa

przyrodniczego,

j) współpraca z

instytucjami

państwowymi oraz

organizacjami

pozarządowymi w kraju,

k) działalność pośrednia

na rzecz obronności

Państwa.

 

ul. Ogrodowa 9

Rychtal

63-630 

Stowarzyszenie

zwykłe jest

reprezentowane

przez

przedstawiciela :

Beata  Ewa Klajn

Sposób

reprezentowania: 

środkami

finansowymi

stowarzyszenia

zarządza

przedstawiciel,

zgodnie z

obowiązującymi

przepisami

prawa,

niniejszym

regulaminem oraz

uchwałami

walnego

zgromadzenia

członków.

Stowarzyszenie

zwykłe nie

posiada organu

kontroli

wewnętrznej.

 

 

Ostatnia zmiana

regulaminu:

Data uchwalenia:

2023.01.25

Nr dok.: Uchwała

nr III/2023

 

Wersja

historyczna

regulaminu:

Data uchwalenia:

2019.10.10

Nr dok.:  Nr

II/2019

 

 

NIE    numer teczki:

OR.512.25

2. Rzeczpospolita Polska

3. a) działania na rzecz

osób wykluczonych, w

szczególności osób

starszych,

niepełnosprawnych,

dzieci i rodzin w zakresie

wspierania ich w

przezwyciężaniu

trudnych sytuacji

życiowych na podstawie

zidentyfikowanych

potrzeb,

b) działania na rzecz

społeczności lokalnej w

zakresie integracji oraz

aktywizacji wszystkich

grup społecznych na

terenie Gminy Rychtal,
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c) organizacja zbiórek i

akcji na rzecz osób

poszkodowanych w

wyniku nieszczęśliwych

wypadków lub utraty

zdrowia,

d) organizacja zajęć,

warsztatów, szkoleń oraz

wydarzeń kulturalnych i

sportowych,

e) w zakresie działań

profilaktycznych,

prozdrowotnych i

proekologicznych dla

społeczności lokalnej

Gminy Rychtal,

f) działania na rzecz

inicjowania i

realizowania zajęć

podnoszących poziom

wiedzy i umiejętności

wśród mieszkańców

Gminy Rychtal,

g) działania zmierzające

do poszanowania,

pielęgnacji i promocji

lokalnego dziedzictwa

wraz z organizacją

wydarzeń związanych z

upowszechnianiem

kultury i sztuki na terenie

zagrożonym trwałą

marginalizacją,

h) działania zmierzające

do poprawy kondycji

fizycznej wszystkich grup

wiekowych, podniesienia

świadomości na temat

zdrowego trybu życia

oraz wpływu aktywności

fizycznej na zdrowie

człowieka,

i) działania

proekologiczne, w tym

m.in. organizowanie

kampanii promocyjnych

w zakresie ochrony 

środowiska oraz

popularyzacji postaw

proekologicznych wśród

mieszkańców Gminy

Rychtal,

j) w zakresie
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zawiązywania partnerstw

z instytucjami i

organizacjami celem

realizacji zadań

publicznych i

pozyskiwania środków na

cele statutowe

stowarzyszenia,

k) organizowanie i

współorganizowanie

szkoleń, zajęć i turniejów

związanych z

obronnością, w tym m.in.

z zakresu strzelectwa

sportowego.
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26 STOWARZYSZEN

IE KUDŁATY

AZYL

data wpisu:

2021.09.16

1.1. Działanie na rzecz

właściwego i

humanitarnego

obchodzenia się ze

zwierzętamioraz

zapewnienie im

niezbędnych warunków

bytowania.

2. Zwalczanie przejawów

znęcania się nad

zwierzętami.

3. Prace na rzecz adopcji

zwierząt.

4. Współpraca z

mieszkańcami ,

wolontariuszami,

Urzędami Gmin i Miast

w dziedzinie opieki nad

bezdomnymi,

zagubionymi i

porzuconymi

zwierzętami.

5. Zapobieganie

bezdomności wśród

zwierząt.

6. Opieka nad

zwierzętami zdrowymi i

chorymi.

7. Edykacja dzieci i

młodzieży szkolnej w

zakresie wolontariatu i

opieki nad zwierzętami.

Krzyżowniki 5

63-630 

Zarząd:

Piotr Żółkiewski

funkcja: Prezes

 

Beata

Żółkniewska

funkcja:

Wiceprezes

 

Dominika

Kowalczyk

funkcja:

Sekretarz

 

Katarzyna

Żółkiewska

funkcja: Skarbnik

 

 

Sposób

reprezentowania: 

Do

reprezentowania

Stowarzyszenia,

w tym do

zaciągania

zobowiązań w

imieniu

Stowarzyszenia

wymagane jest

wspóldziałanie

dwóch członków

Zarzadu

działających

łącznie.

Stowarzyszenie

zwykłe nie

posiada organu

kontroli

wewnętrznej.

Aktualny

regulamin:

Data uchwalenia:

2021.09.08

Nr dok.: Uchwała

Nr 2

 

 

NIE    numer teczki:

OR.512.26

2. Rzeczpospolita Polska

i inne kraje

3. 1. Współdzialanie z

właściwym i organami

państwowymi i

samorzadowymi w

zakresie ścigania

winnych okrutnego

obchodzenia się ze

zwierzętami oraz

wnioskowanie o ich

ukaranie.

2. Poszukiwanie domów

dla porzuconych zwierząt

przez ogłaszenie ich w

mas mediach.

3. Pomoc w prowadzeniu

azylu dla porzuconych

zwierząt.

4. Całodobowa opieka
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nad chorymi i rannymi

zwierzętami oraz

zapewnienie opieki

weterynaryjnej.

5. Edukowanie dzieci i

młodzieży w zakresie

dobrostanu i ochrony

zwierząt.
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27 "Schola vitae" data wpisu:

2022.04.04

późniejsze

zmiany:

2024.03.18

 

1.Stowarzyszenie „Schola

vitae” propaguje zasadę –

Non scholae, sed vitae

discimus, nie uczymy się

dla szkoły, ale dla życia.

1. Działalność na rzecz

rozwoju oświaty w

Powiecie Kępińskim,

wspieranie i

upowszechnianie wiedzy

z zakresu zarządzania

placówkami

oświatowymi, rozwoju

społeczeństwa

obywatelskiego, rozwoju

edukacji opartej na

wiedzy, budowanie

partnerstwa i dialogu

pomiędzy instytucjami

oświatowymi oraz

współdziałanie z JST.

2. Podejmowanie

inicjatyw i działań

mających na celu

pobudzenie aktywności

społeczności szkolnych

oraz ich czynny udział w

przedsięwzięciach

inicjowanych przez

Stowarzyszenie.

3. Promocja szkół z

Powiatu Kępińskiego

działających w obszarze

działania Stowarzyszenia.

4. Dążenie do trwałego i

zrównoważonego rozwoju

placówek oświatowych

leżących na obszarze

działania Stowarzyszenia.

5. Wspieranie tradycji i

dziedzictwa kulturowego

na obszarze działania

Stowarzyszenia.

6. Współpraca z

władzami

samorządowymi i

organizacjami

pozarządowymi.

 

ul. Pałacowa 18

Mroczeń

63-604 Baranów

Stowarzyszenie

zwykłe jest

reprezentowane

przez

przedstawiciela :

Andrzej Tyra

Sposób

reprezentowania: 

1. Do

reprezentowania

stowarzyszenia na

zewnątrz i

działania w jego

imieniu.

2. Zarządzaniem

majątkiem

stowarzyszenia.

3. Zwoływanie

zebrania

członków.

Stowarzyszenie

zwykłe nie

posiada organu

kontroli

wewnętrznej.

Aktualny

regulamin:

Data uchwalenia:

2022.03.28

Nr dok.: Uchwała

 

 

NIE    numer teczki:

OR.512.27

2. Powiat Kępiński

3. Stowarzyszenie
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realizuje swoje cele

poprzez:

1. Współpracę i wymianę

doświadczeń z

podmiotami sektorów:

społecznego,

gospodarczego i

publicznego,

działającymi w zakresie

objętym celami

Stowarzyszenia na

poziomie lokalnym.

2. Prowadzenie

działalności

szkoleniowej,

wydawniczej i

informacyjnej.

3. Przedsięwzięcia o

charakterze

informacyjnym,

szkoleniowym,

doradczym, kulturalnym i

promocyjnym.

4. Prowadzenie innych

działań przewidzianych w

strategii działania

Stowarzyszenia.

5. Prowadzenie działań w

kierunku pozyskiwania

środków finansowych na

realizację zadań

związanych z

działalnością

Stowarzyszenia.
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28 DOMUS

ANIMALIS

POLSKA BIS

data wpisu:

2022.05.04

1.1. Zapobieganie

bezdomności zwierząt.

2. Zapewnianie opieki

bezdomnym zwierzętom.

3. Zapobieganie

rażącemu zaniedbywaniu

lub okrutnemu

trakowaniu zwierząt.

Mikorzyn 156

63-600 Kępno

Stowarzyszenie

zwykłe jest

reprezentowane

przez

przedstawiciela :

Dorota Podjuk

Sposób

reprezentowania: 

1. Zarządza

środkami

finansowymi

stowarzyszenia,

zgodnie z

obowiązującymi

przepisami

prawa, oraz z

regulaminem i

uchwałami 

Zgromadzenia

Członków.

2. Do

reprezentowania

stowarzyszenia na

zewnątrz i

działania w jego

imieniu.

3. Przyjmowanie i

wykluczanie

członków

Stowarzyszenia.

4. Wykonywanie

uchwał Zebrania

Członkłów.

Stowarzyszenie

zwykłe nie

posiada organu

kontroli

wewnętrznej.

Aktualny

regulamin:

Data uchwalenia:

2022.04.29

Nr dok.: Uchwała

nr 2

 

NIE numer teczki:

OR.512.28

2. Polska

3. Stowarzyszenie

realizuje swoje cele

poprzez:

1. Działalność

edukacyjna z zakresu

utrzymywania i ochrony

zwierząt domowych,

gospodarkich i

wolnożyjacych, a w

szczególności

propagowanie działań

zmniejszających

populację bezdomnych

zwierząt towarzyszących

człowiekowi, w tym

akcji: adoptacyjnych,

sterylizacji kastracji oraz

rejestracji i identyfikacji

zwierząt.

2. Wspólpracę z

organami administracji

publicznej oraz innymi

instytucjami i

podmiotami

wspierającymi działania

regulaminowe.

3. Tworzenie

wolontariatu na mocy

Ustawy o działalności

pożytku publicznego i

wolontariacie z dnia 24

kwietnia 2003 r.

4. Organizowanie zbiórek

rzeczowych i

finansowych dla

bezdomnych zwierząt.

5. Znajdowanie domów

tymczasowych oraz

stałych bezdomnym

zwierzętom.
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29 SOLO TEAM

KĘPNO

data wpisu:

2022.06.29

1.1) Wspieranie i

upowszechnianie

zrównoważonego

rozwoju, rozwoju

społeczeństwa

obywatelskiego,

zdrowego i sportowego

trybu życia, rozwoju

gospodarki opartej na

wiedzy oraz

aktywizowanie

społeczności lokalnych w

tym przede wszystkim:

a) podejmowanie

inicjatyw i działań

mających na celu

pobudzenie aktywności

społeczności lokalnych

oraz ich czynny udział w

przedsięwzięciach

inicjowanych przez

Stowarzyszenie,

b) promocja

miejscowości

działających w obszarze

działania stowarzyszenia,

c) dążenie do trwałego i

zrównoważonego rozwoju

społeczno-gospodarczego

,

d) współpraca z władzami

samorządowymi i

organizacjami

pozarządowymi,

e) rozwój ekologii,

turystyki, ochrony

środowiska,

f) działalność w zakresie

nauki, edukacji, oświaty i

wychowania,

g) działalność w zakresie

upowszechniania kultury

fizycznej, sportu i

turystyki,

h) wspieranie własnych

członków, poprzez

rozwój konkretnych ich

zainteresowań,

i) stwarzanie możliwości

wszechstronnego rozwoju

dzieci, młodzieży i osób

dorosłych,

j) rozwijanie różnych

ul. Wrocławska

19

Kępno

63-600 Kępno

Zarząd:

Tomasz Kmiecik

funkcja: Prezes

 

Tomasz Kmiecik

funkcja: Pezes

 

Bartosz Wdowiak

funkcja: Członek

Zarządu

 

Grzegorz

Szulakowski

funkcja: Członek

Zarządu

 

 

Sposób

reprezentowania: 

Do

reprezentowania

Stowarzyszenia,

w tym do

zaciągania

zobowiązań w

imieniu

Stowarzyszenia

uprawniony jest

Prezes Zarządu

lub dwóch

członków

Zarządu

działających

łącznie.  

Podejmowane

przez Zarząd

czynności

przekraczających

zwykły zarząd

wymagana jest

uprzednia zgoda

wszystkich

członków

Stowarzyszenia

oraz udzielania

przez nich

pełnomocnictwa

do dokonania

tych czynności.

2. Czynności

przekraczające

zwykły zarząd

uznaje się w

Komisja

Rewizyjna

 

Magdalena Fras 

 

Paulina

Mularczyk 

 

Marcin Feja 

 

 

Aktualny

regulamin:

Data uchwalenia:

2022.06.24

Nr dok.: uchwała

nr 2

 

 

NIE    numer teczki:

OR.512.29
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form kultury fizycznej;

kształtowanie

pozytywnych cech

charakteru i osobowości

w środowisku dzieci,

młodzieży i dorosłych,

jak również tworzenie

dogodnych warunków w

tym zakresie;

integrowanie środowisk

uczniowskich,

rodzicielskich i

nauczycielskich na ternie

swego działania;

prowadzenie działalności

w sferze kultury

fizycznej, w dziedzinie

rekreacji i rehabilitacji

ruchowej.

 

szczególności:

- nabycie oraz

zbycie

nieruchomości 

lub prawa

użytkowania

wieczystego,

- ustanowienie

ograniczonego

prawa

rzeczowego,

- zawarcie

umowy kredytu

lub pożyczki,

- przejęcie długu,

uznanie długu,

zwolnienie z

długu,

przystąpienie do

długu, zawarcie

umowy

poręczenia lub

zawarcie innej

podobnej umowy,

- zaciągnięcie

innych

zobowiązań

przekraczających

warto 10 000,00

zł.

2. Obszar

Rzeczypospolitej Polskiej

3. Stowarzyszenie 

realizuje swoje cele

poprzez:

1) organizację ogólno

dostępnych imprez

edukacyjnych,

integracyjnych,

kulturalnych, sportowych,

sportowo- turystycznych,

rehabilitacyjnych,

2) organizację

wypoczynku, szczególnie

dla dzieci i młodzieży,

3) organizację szkoleń,

konferencji,  pogadanek,

inicjowanie i

współorganizowanie akcji

także celem

zgromadzenia środków

finansowych na

działalność statusową

stowarzyszenia,

4) działalność na rzecz

integracji i reintegracji

zawodowej i społecznej

osób zagrożonych

wykluczeniem

społecznym,

5) organizację szkoleń w

zakresie ekologii,
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uświadamiania

mieszkańców z tematyki

związanej z ochroną

środowiska,

6) organizację rożnych

grup i kółek sportowych i

artystycznych dla osób

chcących rozwijać swoje

pasje i zainteresowania,

7) poprowadzenie działań

w kierunku pozyskiwania

środków finansowych na

realizację zadań

związanych z

działalnością

Stowarzyszenia,

8) promocja zdrowia i

zdrowego stylu życia, w

jak najszerszym

rozumieniu tych pojęć,

9) rozwijanie kontaktów i

wymiana doświadczeń z

krajowymi i

zagranicznymi

środowiskami

organizującymi zajęcia i

działania integracyjne.
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30 EXPLOZJA data wpisu:

2022.12.15

1.

1. Integrowanie

środowiska lokalnego,

2. Rozwijanie

różnorodnych form

kultury fizycznej, sportu,

tańca oraz zachowania

folkloru regionalnego w

środowisku lokalnym

dzieci i młodzieży,

3. Prowadzenie działań

mających na celu

upowszechnianie tańca i

kultury fizycznej wśród

dzieci i młodzieży

jako formy zapobiegania

patologiom i wykluczeniu

społecznemu oraz

równości z osobami

niepełnosprawnymi,

4. Zwiększanie

aktywności społecznej

mieszkańców i

umożliwianie im

podejmowania działań w

charakterze

wolontariatu.

Krążkowy 1C

lok. 9

63-600 Kępno

Stowarzyszenie

zwykłe jest

reprezentowane

przez

przedstawiciela :

Agata Kluziak

Sposób

reprezentowania: 

Reprezentowanie

Stowarzyszenia

na zewnątrz i

działanie w jego

imieniu.

Środkami

finansowymi

Stowarzyszenia

zarządza

Przedstawiciel,

zgodnie

z obowiązującymi

przepisami

prawa,

2. Podejmowanie

przez

Przedstawiciela

czynności

przekraczających

zakres zwykłego

zarządu wymaga

uprzedniej zgody

wszystkich

członków

Stowarzyszenia

oraz udzielenia

przez nich

pełnomocnictwa

do

dokonania tych

czynności.

3. Czynnościami

przekraczającymi

zakres zwykłego

zarządu są m.in.:

1) nabycie oraz

zbycie

nieruchomości

lub prawa

użytkowania

wieczystego,

2) ustanowienie

ograniczonego

prawa

rzeczowego,

Stowarzyszenie

zwykłe nie

posiada organu

kontroli

wewnętrznej.

Aktualny

regulamin:

Data uchwalenia:

2022.12.12

Nr dok.: Uchwała

nr 2

 

 

NIE    numer teczki:

OR.512.30

2. Obszar

Rzeczypospolitej Polskiej

3. 1. Wspomaganie i

organizowanie zajęć

szkolnych i

pozaszkolnych z zakresu

rekreacji, sportu i tańca

dla dzieci, młodzieży w

tym również osób

niepełnosprawnych,

2. Organizowanie

różnorodnych form

współzawodnictwa

sportowego, w tym

turniejów, zawodów i

imprez

zasięgu lokalnym i

krajowym,

3. Organizowanie

różnych form aktywnego

wypoczynku dzieci i

młodzieży w tym również

dla osób

niepełnosprawnych,

4. Uczestnictwo w
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3) zawarcie

umowy kredytu

albo pożyczki,

4) przejęcie

długu, uznanie

długu, zwolnienie

z długu,

przystąpienie do

długu, zawarcie

umowy

poręczenia lub

zawarcie innej

podobnej umowy,

5) zaciągnięcie

innych

zobowiązań

przekraczających

wartość 10 000

zł.

zlotach, festynach,

turniejach, konkursach

oraz innych masowych

imprezach w sferze

kultury fizycznej tańca i

sportu o zasięgu

regionalnym i krajowym,
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31 FORUM

SPOŁECZNO-GOS

PODARCZE W

KĘPNIE

data wpisu:

2023.12.11

1.1) Podejmowanie

działań zmierzających  do

rozwoju

społeczno-gospodarczego

powiatu kępińskiego.

2) Inspirowanie

działalności gospodarczej

służącej rozwojowi

powiatu kępińskiego.

3) Promowanie

podmiotów

gospodarczych

funkcjonujących na

terenie działania

stowarzyszenia.

4) Organizowanie

doradztwa w zakresie

nowoczesnych form

gospodarowania w tym

wyrażenia swojej opinii

na forum publicznym w

kluczowych sprawach

społeczno-gospodarczych

.

5) Upowszechnianie

dotychczasowego

dorobku

społeczno-gospodarczego

powiatu.

6) Inicjowanie

przedsięwzięć

proekologicznych,

prospołecznych.

7) Współdziałanie z

podmiotami

realizującymi cele Forum

oraz współpraca z

samorządami lokalnymi i

ich organami.

8) Organizowanie ruchu

społecznego wokół celów

Stowarzyszenia.

9) Reprezentowanie

interesów swoich

członków wobec

organów, instytucji oraz

innych podmiotów.

10) Udział członków

stowarzyszenia Forum w

organach

przedstawicielskich,

samorządowych oraz we

władzach państwowych i

ul. Zwycięstwa 2

Kępno

63-600 Kępno

Zarząd:

Krzysztof

Dąbrowski

funkcja:

Przewodniczący

 

Wiktor Gruszka

funkcja: Z-ca

Przewodnicząceg

o

 

Jan Trojak

funkcja: Skarbnik

 

 

Sposób

reprezentowania: 

Do

reprezentowania

Stowarzyszenia,

w tym do

zaciągania

zobowiązań w

imieniu

Stowarzyszenia

wymagane jest

współdziałanie

dwóch członków

Zarządu

działajacych

łącznie.

Podejmowanie

przez Zarząd

czynności

przekraczających

zakres zwykłego

zarządu wymaga

uprzedniej zgody

wszystkich

członków

Stowarzyszenia

oraz udzielenia

przez nich

pełnomocnictwa

do dokonania

tych czynności.

Czynnościami

przekraczającymi

zakres zwykłego

zarządu są m.in.:

1) nabycie oraz

zbycie

nieruchomości

Stowarzyszenie

zwykłe nie

posiada organu

kontroli

wewnętrznej.

Aktualny

regulamin:

Data uchwalenia:

2023.12.04

Nr dok.: Uchwała

nr 2

 

 

NIE    numer teczki:

OR.512.31
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innych organizacji

społecznych.

 

 

lub prawa

użytkowania

wieczystego,

2) ustanowienie

ograniczonego

prawa

rzeczowego,

3) zawarcie

umowy kredytu

albo pożyczki,

4) przejęcie

długu, uznanie

długu, zwolnienie

z długu,

przystąpienie do

długu, zawarcie

umowy

poręczenia lub

zawarcie innej

podobnej umowy,

5) zaciągnięcie

innych

zobowiązań

przekraczających

wartość 10 000

zł.

2. Polska

3. 1) Działalność swoich

członków w terenie i

reprezentowanie

stowarzyszenia na

zewnątrz.

2) Aktywny udział w

organach

samorządowych.

3) Współpracę z

samorządami,

organizacjami

związkowymi,

społecznymi,

ekonomicznymi oraz

instytucjami

państwowymi w zakresie

realizowania celów

Stowarzyszenia.

4) Organizowanie

społeczności lokalnych

wokół celów

Stowarzyszenia, a

szczególnie inicjatyw

społecznych służących

potrzebom tych

społeczności oraz ich

integracji.

5) Działanie na rzecz

ochrony środowiska

naturalnego i dziedzictwa

kulturowego. 
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32 GMINA KĘPNO

MA PRZYSZŁOŚĆ

data wpisu:

2024.07.04

1.1) Inicjowanie i

realizacja działań

mających na celu

poprawę jakości życia

mieszkańców.

2) Edukowanie

społeczeństwa w zakresie

zdrowego trybu życia

mieszkańców.

3) Propagowanie ochrony

środowiska oraz zwierząt

i ich praw.

4) Poszerzanie idei

społeczeństwa

obywatelskiego wśród

młodzieży, którego

przejawem jest samorząd

terytorialny.

5) Proponowanie

infrastrukturalnych zmian

w gminie. 

 

ul. Leśna 2

Baranów

63-604 Baranów

Stowarzyszenie

zwykłe jest

reprezentowane

przez

przedstawiciela :

Tomasz Lebek

Sposób

reprezentowania: 

1. Przyjmowanie i

wykluczanie

członków

Stowarzyszenia.

2.

Reprezentowanie

stowarzyszenia na

zawenątrz i

działaniu w jego

imieniu.

3. Wykonywanie

uchwał Zebrania

Członków.

Stowarzyszenie

zwykłe nie

posiada organu

kontroli

wewnętrznej.

Aktualny

regulamin:

Data uchwalenia:

2024.07.02

Nr dok.: uchwała

nr 2

 

 

NIE    numer teczki:

OR.512.32

2. Powiat Kępiński

3. 1) Prowadzenie

działalności za pomocą

mediów

społecznościowych,

poprzez udostępnienie,

tworzenie i wymianę

informacji.

2) Współpracę z

władzami

samorządowymi,

państwowymi, sektorem

gospodarczym, środkami

masowego przekazu oraz

osobowościami

zainteresowanymi

rozwojem społeczeństwa

obywatelskiego

3) Organizowanie akcji

oraz eventów

tematycznych.

4) Publikowanie treści za

pomocą pośrednictwem

strony na portalu

społecznościowym

facebook pod linkiem:

www.facebook.com/kepn

omaprzyszlosc.

5) Interwencje oraz apele
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za pośrednictwem pism

urzędowych w sprawach

istotnych dla

mieszkańców.

6) Prowadzenie i

organizowanie imprez

integracyjnych,

organizowanie wymiany

międzykulturowej i

działalności

charytatywnej.

7) Współpracę z innymi

stowarzyszeniami,

klubami sportowymi,

fundacjami oraz

instytucjami i

jednostkami, których

działalność jest zbliżona z

celami stowarzyszenia.

 

1) W kolumnie nr 3 wpisuje się datę wpisu do ewidencji i daty wpisów późniejszych.

2) W kolumnie nr 4, w polu pierwszym, wpisuje się cele działania stowarzyszenia zwykłego zgodnie z regulaminem działalności.

3) W kolumnie nr 4, w polu drugim, wpisuje się teren działania stowarzyszenia zwykłego zgodnie z regulaminem działalności.

4) W kolumnie nr 4, w polu trzecim, wpisuje się środki działania stowarzyszenia zwykłego zgodnie z regulaminem działalności (pojęcie „środki działania” odnosi się do sposobu realizacji celów przez stowarzyszenie

zwykłe).

5) W kolumnie nr 6 – w przypadku reprezentacji stowarzyszenia zwykłego przez przedstawiciela należy wpisać: „Stowarzyszenie zwykłe jest reprezentowane przez przedstawiciela” oraz wpisać jego imię i nazwisko; w

przypadku gdy organem reprezentującym stowarzyszenie zwykłe jest zarząd, należy wpisać imiona i nazwiska członków zarządu, ich funkcje oraz sposób reprezentacji. 

6) W kolumnie nr 7 – jeżeli w regulaminie działalności przewidziano organ kontroli wewnętrznej, należy wpisać nazwę tego organu, imiona i nazwiska jego członków oraz ich funkcje; w przypadku nieposiadania przez

stowarzyszenie zwykłe organu kontroli wewnętrznej należy wpisać: „Stowarzyszenie zwykłe nie posiada organu kontroli wewnętrznej.”.

7) W kolumnie nr 8 wpisuje się informacje o regulaminie działalności i jego zmianach, w szczególności numer i datę uchwały dotyczącej regulaminu działalności oraz jego zmian.

8) W kolumnie nr 9 wpisuje się informację o posiadaniu statusu organizacji pożytku publicznego; w przypadku posiadania przez stowarzyszenie zwykłe statusu organizacji pożytku publicznego należy wpisać: „TAK”; w

przypadku nieposiadania przez stowarzyszenie zwykłe statusu organizacji pożytku publicznego należy wpisać: „NIE”.

9) W kolumnie nr 10 wpisuje się informacje o przekształceniu lub rozwiązaniu stowarzyszenia zwykłego; w przypadku przekształcenia stowarzyszenia zwykłego należy wpisać datę i numer uchwały o przekształceniu oraz

datę i numer wpisu do Krajowego Rejestru Sądowego; w przypadku rozwiązania stowarzyszenia zwykłego należy wpisać datę i numer uchwały o rozwiązaniu oraz datę rozwiązania stowarzyszenia zwykłego.

10) W kolumnie nr 11 wpisuje się imię i nazwisko likwidatora stowarzyszenia zwykłego.

11) W kolumnie nr 12 wpisuje się informacje o zastosowaniu wobec stowarzyszenia zwykłego środków nadzoru, o których mowa w rozdziale 3 ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. – Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2015

r. poz. 1393, z późn. zm.), w szczególności rodzaj środka nadzoru, podmiot, który go zastosował, datę jego zastosowania.

12) W kolumnie nr 13 wpisuje się inne dodatkowe informacje związane z prowadzeniem ewidencji, w szczególności sygnaturę akt.
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