Uchwala Nr 119.V.2016
Zarzadu Powiatu Kepinskiego
z dnia 16 czerwca 2016r.

W sprawie: przyjecia projektu pozakonkursowego Powiatowego Urzedu Pracy
w Kepnie wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu  Operacyjnego
pt. , Aktywizacja zawodowa osob bezrobotnych i poszukujgcych pracy
w powiecie kepinskim (11)”.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 17 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie
powiatowym (tekst jednolity Dz. U. z 2016r., poz. 814) oraz art. 184 ust. 1 i art. 207
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2013r.,
poz. 885 z p6zn. zm.) uchwala si¢ co nastepuje:

§1

Zarzad Powiatu Kepinskiego przyjmuje projekt pozakonkursowy Powiatowego Urzedu Pracy
w Kepnie pt. ,, Aktywizacja zawodowa 0sob bezrobotnych i poszukujgcych pracy w powiecie
kepinskim (I1)” przyjety do dofinansowania w ramach Wielkopolskiego Regionalnego
Programu Operacyjnego na lata 2014-2020, O$ Priorytetowa 6. Rynek pracy, Dziatanie 6.1 —
Aktywizacja zawodowa 0s0b bezrobotnych i poszukujagcych pracy — projekty
pozakonkursowe realizowane przez PSZ, ztozony w odpowiedzi na nabor ogloszony przez
Wojewddzki Urzad Pracy w Poznaniu.

§2
Realizacja projektu odbywaé si¢ bedzie w terminie od 01.01.2016r. do 31.12.2016r.
na podstawie umowy zawartej z Wojewodzkim Urzedem Pracy w Poznaniu,
o dofinansowanie projektu Powiatowego Urzgdu Pracy w Kepnie.

§3
Kwota przeznaczona na dofinansowanie realizacji projektu pozakonkursowego Powiatowego
Urzedu Pracy w Kepnie wynosi 524.419,89 zt 1 jest zgodna z rocznym Planem Dziatania
na rok 2016.
Poziom finansowania projektu wynosi 445.756,91 zt (85%) - kwota w czgsci EFS
oraz 78.662,98 zt (15%) - kwota w czesci wktadu krajowego.

§ 4
Projekt zaadresowany jest do osob powyzej 29 roku zycia pozostajacych bez pracy,
zarejestrowanych w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Kepnie jako bezrobotne (nalezacych
do I Ilub II profilu pomocy), ze szczegdlnym uwzglednieniem kobiet, 0sob

z niepelnosprawnosciami, dlugotrwale bezrobotnych oraz o niskich kwalifikacjach
zawodowych.

§5

Wykonanie uchwatly powierza si¢ Dyrektorowi Powiatowego Urzgdu Pracy w Kepnie.

§ 6

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Zarzadu Powiatu  /-/ Witold Jankowski

Cztonek Zarzadu Powiatu /- Grazyna Jany
Cztonek Zarzadu Powiatu Krystyna Mozdzanowska
Czlonek Zarzadu Powiatu /- Michat Blazejewski

Cztonek Zarzadu Powiatu /-1 Zenon Kasprzak



Uzasadnienie
do Uchwaly Nr 119.V.2016
Zarzadu Powiatu Kepinskiego
z dnia 16 czerwca 2016r.

W sprawie przyjecia projektu pt. ,,Aktywizacja zawodowa o0sOb bezrobotnych
1 poszukujacych pracy w powiecie kepinskim (II)”, ktéry zostat przyjety do dofinansowania
ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Wielkopolskiego Regionalnego
Programu Operacyjnego, O$ Priorytetowa 6. Rynek pracy, Dziatanie 6.1 — Aktywizacja
zawodowa 0sob bezrobotnych i poszukujacych pracy — projekty pozakonkursowe realizowane
przez PSZ.

W odpowiedzi na nabor wnioskdw, ogloszony przez Wojewddzki Urzad Pracy
w Poznaniu, Powiatowy Urzad Pracy w Kepnie ztozyt projekt pozakonkursowy w ramach
Osi priorytetowej 6. Rynek pracy, Dzialanie 6.1 — Aktywizacja zawodowa os6b bezrobotnych
i poszukujacych pracy — projekty pozakonkursowe realizowane przez PSZ.

Celem projektu ,,Aktywizacja zawodowa o0sOb bezrobotnych i poszukujacych pracy
w powiecie kepinskim (II)” jest zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia osdb bezrobotnych
powyzej 29 roku zycia pozostajacych bez pracy a zarejestrowanych w PUP w Kepnie poprzez
zidentyfikowanie ich potrzeb i uruchomienie odpowiednich dzialan interwencyjnych. Okres
realizacji projektu: 1.01.2016r. — 31.12.2016r. Catkowita warto$¢ projektu w 2016r. wynosi:
524.419,89 zt, w tym wktad UE 445.756,91 zt (85%) oraz kwota w czeSci wktadu krajowego
78.662,98 zt (15%).

Dokonujac diagnozy problemu spotecznego jakim jest kepinskie bezrobocie, najwigksze
trudno$ci na rynku pracy zaobserwowa¢ mozna wsrdd osoéb powyzej 29 roku zycia,
w tym zwlaszcza: bezrobotnych o niskich kwalifikacjach zawodowych, dlugotrwale
oczekujacych na pracg, niepetnosprawnych oraz kobiet. Do glownych czynnikow
sprzyjajacych pozostawaniu w ewidencji bezrobotnych naleza: kwalifikacje nieadekwatne
do potrzeb pracodawcoéw i trudnosci z dojazdem na szkolenia (glownie wsérdéd mezezyzn),
wynikajace z braku $rodkow; brak wymaganego do$wiadczenia zawodowego gtownie wsrod
kobiet z powodu opieki nad dzie¢mi i stereotypéw a takze brak kapitatu poczatkowego
na zalozenie wilasnej firmy.

Projekt ,,Aktywizacja zawodowa 0sob bezrobotnych i poszukujacych pracy w powiecie
kepinskim (II)” zaadresowany jest do osob w wieku powyzej 29 lat bez pracy,
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Kepnie jako bezrobotne (nalezacych
do I lub 11 profilu pomocy).

Dziatania zaplanowane w projekcie sg odpowiedziag na zdiagnozowane problemy
poszczeg6lnych grup, wymagajacych zaangazowania ushug posrednictwa pracy i poradnictwa
zawodowego oraz skutecznych form pomocy w postaci: stazy, szkolen lub jednorazowych
srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarcze;.

Glownym rezultatem projektu bedzie podjecie zatrudnienia wsrdd kobiet (39%),
0sob o niskich kwalifikacjach (38%), 0s6b z niepelnosprawnosciami (33%) oraz dlugotrwale
bezrobotnych (30%).

Realizacja projektu przyczyni si¢ do efektywnego uczestnictwa osoéb powyzej 29 roku
zycia w rynku pracy oraz utrzymania przez nie zatrudnienia.

Procedura naboru projektéw pozakonkursowych, majgca na celu dofinansowanie
realizowanego projektu w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego
2014-2020 wymaga zatwierdzenia niniejszego wniosku uchwalg Zarzadu Powiatu
Kepinskiego.

STAROSTA KEPINSKI
/-l WITOLD JANKOWSKI



