Zarzadzenie Nr 42/2020
STAROSTY KEPINSKIEGIO
z dnia 2 listopada 2020 r.

w sprawie zmiany Regulaminu pracy Starostwa Powiatowego w Kepnie.

Na podstawie art. 42 ust. 1 w zwigzku z art. 43 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282), § 24 § 24a
rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 9 pazdziernika 2020 r. w sprawie
ustanowienia okreslonych ograniczen, nakazéw i zakazéw w zwigzku z wystgpieniem
stanu epidemii (Dz. U. z 2020 r. poz. 1758; ze zm.) oraz na podstawie art. 104 art.
104§ 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1320)
zarzgdzam, co nastepuje :

§ 1. W Regulaminie pracy Starostwa Powiatowego w Kepnie, stanowigcego
zatgcznik do zarzgdzenia Starosty Kepinskiego Nr 9/2019 z dnia 7 czerwca 2020 r. w
sprawie Regulaminu pracy Starostwa Powiatowego w Kepnie, wprowadza sie
nastepujgce zmiany :

1) w § 14 w ust. 7 na wstepie, po wyrazach : ,Starostwa Powiatowego” dodaje
sie przecinek oraz wyrazy : ,z zastrzezeniem ust. 7a”;

2) w § 14, po ust. 7 dodaje sie ustepy 7a — 7d w brzmieniu :
»7a. W okresie obowigzywania stanu epidemii COVID-19 do odwofania
pracownicy Starostwa Powiatowego, =zatrudnieni w  Wydziatach
Architektury i Budownictwa oraz Geodezji, Kartografii, Katastru i
Gospodarki Nieruchomosciami oraz Komunikacji i Transportu wykonujg
prace w godzinach od 7.00 do 20.00 zgodnie z zasadami okreslonymi w
zarzgdzeniu nr 21/2020 Starosty Kepinskiego z dnia 27 maja 2020 r. w
sprawie rodzaju i form ograniczen w wykonywaniu niektérych zadan przez
Starostwo Powiatowe w Kepnie w sposdb wytgczajgcy bezposrednig
obstuge interesantow.
7b. Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach urzedniczych, w tym
kierowniczych stanowiskach urzedniczych w wydziatach, o ktérych mowa
w ust. 7a wykonujg prace w statych zespotach, naprzemiennie w
nastepujgcy sposob:
1) jeden tydzien od godz. 7.00 do godz. 13.00 w siedzibie Starostwa
Powiatowego w Kepnie a w pozostatym zakresie (godz. 13.00 — 15.00)
wykonujg prace zdalnie;



2) jeden tydzien w godzinach od godz. 14.00 do godz. 20.00 w siedzibie
Starostwa Powiatowego w Kepnie a w pozostatym zakresie (godz. 12.00 —
14.00) wykonujg prace zdalnie.

7c. Kierujgcy wydziatami wymienionymi w ust. 7a przekazujg Staroscie w

celu zatwierdzenia harmonogram czasu pracy pracownikow ustalony

zgodnie z zasadami okreslonymi w ust. 7b.

7d. Starosta moze ustali¢ dla pracownikédw komodrek organizacyjnych nie

wymienionych w ust. 7a indywidualne harmonogramy czasu pracy z

zachowaniem zasady okreslonej w ust. 1.”.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie dwoéch tygodni od dnia podania do
wiadomosci pracownikom i podpisaniu przez nich indywidualnych oswiadczen o
zapoznaniu sie z jego trescia.

STAROSTA KEPINSKI
/- ROBERT KIERUZAL



Uzasadnienie
do zarzadzenia Nr 42/2020 Starosty Kepinskiego
z dnia 2 listopada 2020 r.
w sprawie zmiany Regulaminu pracy Starostwa Powiatowego w Kepnie.

W okresie ostatnich tygodni odnotowano wyjgtkowo duzy wzrost zachorowan
oraz zgonow wywotanych COVID-19. Wykorzystywanie instrumentdw w postaci
pracy zdalnej czy ograniczen w formach obstugi obywateli nie stanowi
wystarczajgcego zabezpieczenia zdrowia i zycia pracownikow i interesantow, w
szczegolnosci zas zagraza potencjalnym zaprzestaniem realizacji zadan publicznych
przez Starostwo Powiatowe.

Pomimo stosowania przewidzianych przepisami prawa powszechnie
obowigzujgcego srodkéw ostroznosci i profilaktyki, jak rowniez — dokonywanych
przez Staroste Kepinskiego wewnetrznych regulacji wprowadzanych w celu
zapewnienia maksimum bezpieczenstwa i zachowania ostroznosci w wykonywaniu
przez pracownikéw Starostwa Powiatowego zadan publicznych — odnotowane
ostatnio wsrod pracownikéw zachorowania mogg doprowadzi¢ do uniemozliwienia
funkcjonowania urzedu.

Majgc na wzgledzie zachowanie ciggtosci pracy Starostwa Powiatowego w
Kepnie oraz zachowanie bezpieczenstwa dla zdrowia i zycia pracownikow i
interesantow dokonano wydtuzenia godzin pracy (7.00 — 20.00) wydziatow
wykonujgcych w Starostwie zadania niezbedne dla zapewnienia pomocy obywatelom
(sprawy budownictwa, geodezji i gospodarki nieruchomosciami oraz komunikacji i
transportu).

Wprowadzenie pracy ,zmianowej” w trzech wymienionych wydziatach Starostwa
pozwoli na zmniejszenie zageszczenia pracownikdw w biurach, jak tez umozliwienie
interesantom zatatwiania spraw w diuzszym okresie czasu.

Jednoczesnie, majgc na wzgledzie dalszy potencjalny wzrost zagrozenia
zachorowaniami na COCID-19 wprowadzana nowela Regulaminu Pracy pozwala na
objecie wyzej opisanymi rozwigzaniami takze innych komorek organizacyjnych
Starostwa Powiatowego.

Nowelizacja ma w swym zatozeniu charakter tymczasowy, zwigzany wylgcznie
ze znacznym (jak ma to miejsce obecnie) poziomem zachorowan i zgonow
zwigzanych z epidemig COVID-19.

Majagc na uwadze powyzsze okolicznosci zmiany Regulaminu Pracy Starostwa
Powiatowego w Kepnie sg zasadne oraz konieczne.

STAROSTA KEPINSKI
/- ROBERT KIERUZAL



